<> Draka

KAM beleidsverklaring

Het Kwaliteit, Arbo en Milieu (KAM) beleid van Draka Kabel B.V. is gericht op het continu verbeteren
van de bedrijfsvoering door de bedrijfsprocessen te beheersen, te besturen en zo nodig aan te
passen.

Hierbij wordt een procesmatig aanpak gehanteerd, gebaseerd op het plan-do-check-act principe,
waarbij per proces de interne en externe klanttevredenheid centraal staat.

Het kwaliteit, arbo en milieu management is verenigd in één KAM management systeem, het
KAM management systeem is van toepassing op alle activiteiten van Draka kabel B.V.

De activiteiten betreffen het ontwikkelen, produceren en verkopen van kabels voor transport van
energie, signalen en data, alsmede van kabelgarnituren en halffabrikaten.

Het KAM managementsysteem is door KEMA gecertificeerd op basis van de normen; ISO 9001,
OHSAS 18001 en ISO 14001.

Kwaliteit

Het kwaliteit managementsysteem is zodanig van opzet dat wordt voldaan aan de voorwaarden die
staan beschreven in de norm ISO 9001.

De klantgerichtheid staat hierbij centraal met daarnaast nadrukkelijke aandacht voor de
kwaliteitsborging van de processen en het waarborgen van de bekwaamheid van de medewerkers.
De hoofddoelstelling is het creéren van een cultuur waarmee het streven naar een optimale kwaliteit
actief wordt gestimuleerd.

Dat betekent dat de medewerkers van Draka Kabel B.V. zich inspannen om de klant de juiste
producten, op de juiste plaats en op het afgesproken tijdstip te leveren.

Draka Kabel B.V. streeft hierbij naar continue verbetering van de prestaties van de onderneming.

Arbeidsomstandigheden (Arbo)

Het arbo managementsysteem is zodanig van opzet dat wordt voldaan aan de voorwaarden die
staan beschreven in de norm OHSAS 18001.

Het arbo managementsysteem richt zich op preventie en verbetering door:

- Het treffen van organisatorische en technische maatregelen zodat wordt voldaan aan de
wettelijke verplichtingen op arbogebied.

- Een planmatige aanpak van risico’s en een effectieve controle op de uitvoering van de
verbeterplannen.

- Het stimuleren en aansturen van de medewerkers om hun bijdrage te leveren aan de
beheersing van risico’s en het continu verbeteren van de arbeidsomstandigheden.

- Het vaststellen van arbo doelstellingen en de rapportage van arbo prestaties waardoor
werknemers, klanten, arbodeskundigen en de arbeidsinspectie zich ervan kunnen overtuigen
dat het arbobeleid is geéffectueerd in de organisatie.

Milieu

Het milieu managementsysteem is zodanig van opzet dat wordt voldaan aan de voorwaarden die
staan beschreven in de norm I1ISO 14001.

Het milieumanagementsysteem richt zich op het continu verbeteren van de milieuprestatie.

Dit uit zich in de praktijk door het monitoren en verbeteren van de prestaties op het gebied van het
materiaal- en energieverbruik alsmede het structureel terugdringen van afval en emissies.

Ook op milieugebied zijn organisatorische en technische maatregelen genomen zodat wordt
voldaan aan de wettelijke verplichtingen op milieugebied.

Daarnaast is er nadrukkelijke aandacht voor de, door de overheidsinstanties verleende,
milieuvergunningen met inbegrip van de bijbehorende voorschriften.
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